
 Allergie  Déficience auditive  Déficience cardiovasculaire  Déficience d’élocution 
 Déficience motrice  Déficience visuelle  Trouble psychique  Maladie invalidante 

 Trouble cognitif/Dyslexie  Trouble du spectre autistique  Handicap temporaire

ENSEMBLE
pour la même #hanbition

* hashtag de la CGE qui valorise la dynamique inclusive des grandes écoles



RÉALISE TON PROJET PROFESSIONNEL À UNILASALLE

QUEL PARCOURS CHOISIR ? QUEL MÉTIER EXERCER 
DEMAIN ? QUELLE PLACE OCCUPER DANS LA SOCIÉTÉ ?  
Et pour toi, la réflexion doit intégrer une donnée majeure : 
ta situation de handicap.  

À UniLaSalle, nous formulons un souhait :  
que ce ne soit pas un obstacle à ton parcours 
d’étudiant et de futur professionnel.

LYNE ET BÉRÉNICE

Qui d’autre que les étudiants peuvent raconter leur parcours au sein de nos 
campus ? Découvrez cet entretien avec Lyne et Bérénice, élèves ingénieures.

Comment cela se passe d’être un étudiant 
à UniLaSalle ?
Lyne : Je me sentais étudiante à 
UniLaSalle avant d’arriver à UniLaSalle. J’ai 
été accompagnée dès les portes ouvertes 
par Xavier, le référent handicap du 
campus de Beauvais. Mon intégration s’est 
poursuivie tout au long de ma première 
année, et continue encore aujourd’hui. 
Je peux dire qu’à UniLaSalle et grâce à 
l’accompagnement que j’ai eu, le handicap 
n’est absolument pas un frein !
Bérénice : Moi je suis actuellement en 
3e année alimentation & santé sur le 
campus de Beauvais, et j’ai aussi rencontré 
Xavier lors des journées portes ouvertes 

proposées par UniLaSalle. Avec lui j’ai 
pu discuter de la mission handicap, de 
l’accompagnement dont les étudiants 
peuvent bénéficier durant leurs cinq 
années d’études. Maintenant que je suis 
sur le campus, je le vis au quotidien, 
j’ai des aménagements spécifiques, du 
matériel adapté. En fait, c’est toute ma 
vie d’étudiante qui est aménagée !

Que vous a apporté UniLaSalle dans votre 
quotidien ?
Bérénice : Je suis partie à León, au 
Mexique, pour ma mobilité obligatoire 
de 3e année, et je suis membre de 
l’Association Générale des Étudiants, en 
qualité de vice-présidente des étudiants 
de la spécialité alimentation & santé. 
Je peux dire qu’UniLaSalle m’a beaucoup 
apporté dans l’engagement associatif. 
De l’extérieur, cela peut paraitre 
chronophage, mais en réalité, c’est 
complétement génial !
Lyne : C’est assez différent de 
l’expérience de Bérénice en ce qui me 
concerne. En fait, je me suis dit que 
j’allais avoir beaucoup trop de travail, 
et en conséquence, je ne pensais pas 
m’engager dans l’associatif comme toi. 
Mais en réalité, je me suis prise au jeu, 
j’ai pu rencontrer un tas de personnes, 
aussi bien des étudiants que des salariés 

Duoday au ministère de l’Agriculture et de la 
Souveraineté alimentaire : Lyne au centre, entourée de 

Caroline Schechter Haut-fonctionnaire référent 
Handicap & Inclusion, et de Marc Fesneau, Ministre

Rainbow, élève chien-guide à UniLaSalle



d’UniLaSalle, et in-fine, je peux dire que je 
me suis sentie utile, même très utile ! 
Grâce à UniLaSalle, j’ai complété ma 
formation, mais je me suis complétée moi-
même.

Quelques conseils pour les futurs 
étudiants d’UniLaSalle ?
Lyne : N’ayez pas de doutes, renseignez-
vous en amont pour intégrer votre future 
école !  Prenez contact avec le référent 
handicap.
Bérénice : Ce n’est pas parce qu’on a un 
handicap qu’on ne peut pas aller dans 
l’école que l’on veut ! Tout comme Lyne, 
je dirais qu’il faut bien se renseigner en 
amont sur ce que l’école peut proposer 
à ses futurs étudiants, puis discuter au 
maximum avec les équipes pour connaitre 
les aménagements possibles, et ainsi être 
rassuré.

Une anecdote à nous raconter ? 
Bérénice : Quand je suis partie au 
Mexique, le Duoday était organisé par 
l’ambassade de France à Mexico, et j’ai 
eu la chance d’y participer avec un ami. 
C’était inattendu, et super intéressant, car 
on a fini notre journée d’immersion avec 
l’Ambassadeur de France. Cette expérience 
m’a beaucoup apporté personnellement, 
et même professionnellement car on a 
pu discuter avec l’équipe de l’ambassade 
de l’éventualité d’un futur Volontariat 
International en Administration. J’ai 
aussi eu l’occasion de rédiger une note 
diplomatique, qui avait pour objectif de 
retracer notre journée. J’ai vraiment eu 
l’impression d’avoir laissé une trace de 
mon passage à l’ambassade !
Lyne : Tu as raison Bérénice, le Duoday 
c’est génial ! Moi j’ai fait partie d’une 
famille de chien guide, et j’ai pu rester 
toute la journée avec Rainbow (l’élève 
chien guide ndlr.). On vit des moments 
très spéciaux grâce à UniLaSalle !

5 DOMAINES 
D’AMÉNAGEMENT

• Accompagnement pédagogique
• Aide technique
• Aménagement des examens
• Accessibilité de la vie 
étudiante
• Soutien à la mobilité 
internationale

ASSOCIATION 
ÉTUDIANTE DÉDIÉE 
SUR CHAQUE CAMPUS

• Sensibilisation et 
accompagnement de la vie sur 
le campus
• Formation des référents 
handicap des associations 
étudiantes

PROGRAMME DE 
TUTORAT

Turorat de collégiens et 
de lycéens en situation de 
handicap, par des étudiants 
d’UniLaSalle

1 COLLÈGE 
D’ENTREPRISES 
PARTENAIRES

Subventions, accompagnement 
à l’insertion professionnelle, 
conseils auprès des étudiants

4 TROPHÉES
• Handi-Friends
• APAJH
• Campus responsables 
francophones 2014 et 2020

Bérénice en 2e place à côté de Jean-Pierre 
Asvazadourian, Ambassadeur de France au Mexique
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Nous avons décidé de mettre en place une 
politique de sensibilisation au handicap auprès 
de nos équipes [...] Il nous a paru incontournable 
de développer ces projets avec votre mission 
handicap.
NGPA
Acteurs du Beauvaisis, c’est avec passion que 
nous menons, et que nous mènerons encore, des 
actions communes.
Isagri
De ces rencontres a [...] découlé l’organisation 
d’une journée de visite au sein de notre agence 
de Glisy.
Ginger
Nous avons participé à une journée de rencontre 
avec les étudiants afin de mieux comprendre 
leurs parcours, aspirations et projets d’avenir. 
Ces échanges ont permis de leur apporter un 
éclairage tant sur les métiers du groupe que sur 
la prise en compte des situations de handicap au 
sein de TotalEnergies.
TotalEnergies
Ce sont les compétences relationnelles, 
intellectuelles des candidats accueillis que nous 
retenons principalement. Les aider à réussir 

exprime notre engagement solidaire et nous 
offre en retour une satisfaction porteuse de 
sens.
Caisse Centrale MSA
UniLaSalle faisant référence en matière 
d’inclusion du handicap, c’est tout naturellement 
que notre Mission Handicap s’est rapprochée de 
son homologue lasallienne.
Avril
Engager un partenariat auprès d’ UniLaSalle 
s’inscrit pleinement dans notre volonté de 
promouvoir une vision partagée nouvelle et de 
poursuivre davantage d’actions concrètes en 
faveur de l’intégration, du maintien mais aussi du 
retour à l’emploi de personnes en situation de 
handicap au sein d’AGCO en France.
AGCO
Il est de notre responsabilité de proposer un 
environnement de travail inclusif, respectueux 
des singularités de chacun. Nous avons tous un 
rôle à jouer pour construire cet environnement.
Suez
L’inclusion des différences fait la force de Nestlé 
en France.
Nestlé

Encore une fois, bravo au Groupe UniLaSalle pour ses actions en faveur de l’éducation inclusive.
La volonté d’aller de l’avant, le pragmatisme et la constance doivent ici être soulignés et salués. 
Ministère de l’Agriculture et de la souveraineté alimentaire

ENTREPRISES PARTENAIRES DE LA MISSION HANDICAP

Xavier Quernin
Délégué Handicap Groupe - Référent handicap du CFA
Direction de la Mission éducative et de la vie étudiante
Coordinateur du plaidoyer institutionnel Handicap de la CGE*
Tél : 03 44 06 89 93 – 06 87 35 20 90
xavier.quernin@unilasalle.fr

*Conférence des Grandes Ecoles

NOUS CONTACTER


